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Inleiding 

 

Tegenwoordig is het omzien naar je buren minder vanzelfsprekend geworden dan vroeger, 

door de invloed van Social Media, de individualisering maar ook door de wijze waarop de 

professionele zorg en hulpverlening is georganiseerd. Daar waar het veel normaler zou 

moeten zijn om de steun uit de eigen omgeving te halen en een beroep te doen op de 

mensen uit je eigen netwerk en woongebied zien we dat bewoners steeds meer het goede 

samenleven met elkaar zijn verleerd. In plaats van dat we oog hebben voor de 

omstandigheden waaronder mensen leven lijkt het niet meer noodzakelijk op elkaar te letten 

en om voor elkaar te zorgen. Daardoor vallen essentiële verbindingen in een straat, wijk of 

dorp weg met alle gevolgen van dien. Er is minder begrip voor de ander, iemand die 

afwijkend gedrag vertoont bijvoorbeeld, of iemand met “rommel” in de voortuin. Onbegrip, 

afstand kan zelfs leiden tot meer uitsluitsel en discriminatie. Ook ligt eenzaamheid op de 

loer voor mensen die zelf niet (meer) goed mee kunnen komen in de samenleving.  

 

Stichting Tiszo zet zich in om deze oude verbindingen weer nieuw leven in te blazen. Om in 

een sterk individualistische samenleving mensen te verbinden om de eigen situaties te 

verbeteren.   

 

Termijn van een beleidsplan 

 

Dit plan richt zich op (cultureel)seizoen ’25/‘26 

1. Missie/visie 

 

Als sociaal bewogen buurtbewoner zag Leo Dirks, bedenker en oprichter van Tiszo, veel 

kansen en mogelijkheden om de saamhorigheid en leefbaarheid in zijn eigen leefomgeving 

te vergroten. Hij zag de behoefte van mensen. Ging zelf met een pannetje eten naar een 

zieke buurtbewoner, wetende dat dat is wat je nodig hebt in moeilijke tijden. Vroeg andere 

buren dat ook doen en bracht zoiets in beweging. Een mooi voorbeeld is het organiseren van 

een (pop-up) minifestival op een centraal in de wijk gelegen plaats met en door de bewoners 

zelf. Een saai stuk gras van de gemeente werd omgevormd tot een fijne plek in de buurt met 

picknicktafels waar mensen elkaar konden ontmoeten. Op een schapenwei, verscholen 

tussen leegstaande kassen en woningen ontstond een klein festivalterrein, maar jong en oud 

uit de buurt menigmaal tot diep in de nacht getrakteerd werd op acts, muziek, lekker eten 

en veel gezelligheid.  

Klik hier voor een sfeerimpressie;  

https://www.gelderlander.nl/nijmegen/leo-houdt-zijn-laatste-minifestival-op-zijn-schapenweitje-ik-kom-vast-terug-op-een-andere-plek~a1d65abe/?referrer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F


 

 

 

Voor elkaar en door elkaar is het motto. Voor iedereen is een rol weggelegd tijdens zo’n 

festival, de overlast gevende hangjeugd zorgt voor alle drankjes, de buurman met beperking 

is ceremoniemeester, Het statushouders-gezin zorgt voor de lekkerste hapjes en Leo 

verbindt de boel aan elkaar door artiesten uit zijn netwerk of uit de wijk uit te nodigen, 

muzikanten zorgen voor de muziek enz. Daarna wordt er meer gegroet op straat of in de 

winkel, helpt de een de ander bij een klusje, is er meer begrip voor de ander die om wat voor 

reden dan ook net iets anders reageert dan men verwacht, enz. Precies dat maakt het zo 

belangrijk om dergelijke activiteiten te blijven organiseren en te stimuleren!  

 

Stichting Tiszo zet zich in op het vergroten van de betrokkenheid in buurten en wijken 

omdat we juist deze betrokkenheid zien als één van de werkzame factoren om de eigen 

leefomgeving te versterken en/ of te verbeteren. Het draait om verbondenheid, onderlinge 

betrokkenheid en solidariteit tussen mensen, groepen. Het voorkomt een hoop ellende en 

het maakt het leven ook een stuk prettiger als je als mens ook verbonden voelt met de 

mensen in je buurt, je directe steun ervaart die vervolgens weer wederkerige relaties 

opleveren.  

Mensen zijn tot prachtige dingen in staat als ze elkaar vertrouwen en dat ontstaat als er veel 

uitwisseling plaats vindt tussen de bewoners en als er samen hulpbronnen worden 

geproduceerd zoals praktische of emotionele steun. Het helpt als je weet wat er speelt, ziet 

wat er nodig is, de juiste mensen aan elkaar weet verbinden, door met vereende krachten 

iets voor een ander te doen. Maar ook door het leven met elkaar te vieren, de gezelligheid en 

saamhorigheid terug te brengen of te vergroten. 

 

1.2 Doelstelling 

 

Verbinden van mensen met elkaar in de straat, wijk in Nijmegen Noord. Bij te dragen 

aan een buurt Nijmegen Noord waar nieuwe inwoners aansluiten en waar iedereen 

ertoe doet.  

 

1.3 Strategie 

 

Maar hoe bereiken we dat? Hoe werk je aan het wij-gevoel in een sterk individualistische 

samenleving? Hoe zorg je dat elke wijk beschikt over de mogelijkheid om de eigen situaties 

te verbeteren? En hoe doe je dat in nieuwe wijken waar allemaal mensen tegelijk zijn komen 

wonen, elkaar niet kennen en waar verbindingen nog niet gemaakt zijn. Initiatieven als een 

buurtkrantje helpt en is een mooi voorbeeld om elkaar op de hoogte te houden van wat er 

speelt in je wijk. En menig straatspeeldag of buurtfeest maakt duidelijk hoeveel behoeften er 

is aan gezamenlijkheid.  



 

 

Ook het beleid vanuit de gemeenten om dit te ondersteunen helpt maar we zien doorgaans 

dat bewoners het ingewikkeld vinden om deze ruimte te nemen. Waar het lukt zien we vaak 

dat er gekozen wordt voor het huren van een feesttent, een dj (harde muziek), bij voorkeur 

ook een bar en grote springkussen voor de kinderen. Dat kan ook anders.  

 

Stichting Tiszo zet zich in voor een andere benadering met hetzelfde doel. Het organiseren 

van kleinschalige activiteiten de verbindingen maken met de verschillende wijkbewoners en 

zo een bijdrage leveren aan een zorgzame, levendige samenleving waar naar elkaar wordt 

omgezien en iedereen mee kan doen. Jarenlange ervaring heeft ertoe geleid dat het ook 

anders kan maar nog steeds op een manier die bij de bewoners past. Het vergroten van de 

saamhorigheid door het organiseren van kleine gezamenlijke activiteiten zoals kleine 

buurtfestivals. Straattheater, creatieve workshops, samen eten en drinken, activiteiten voor 

kinderen in de buurt. 

 

In eerste instantie richt Tiszo op de directe omgeving van de wat oudere wijken met een 

diversiteit aan inwoners. Sommigen wonen er hun hele leven al (tuindersdorp). Maar Tiszo 

wil zich ook gaan richten op de nieuwe wijken in Lent waar verbindingen nog niet gemaakt 

zijn en er een andere benadering wordt gevraagd.  

 

2.0 Huidige situatie 

Tiszo is ontstaan vanuit het principe “doen wat er moet gebeuren”. Leo is naast zijn 

werkzame leven spontaan ingesprongen op de zichtbare en onzichtbare behoeften in wijk, 

vanuit het “noaberschap”, niet vanuit een specifiek doel. Zo is Leo. Waar een ander een 

voorzichtig stapje zet, zet Leo 5 grote passen voorwaarts. Dat heeft zijn vruchten 

afgeworpen en is de reden om het informele formeel te maken in een stichting, zonder het 

informele karakter te verliezen. Door er een stichting van te maken kunnen er nog veel meer 

activiteiten worden georganiseerd in een groter gebied. Dan kan er aanspraak worden 

gemaakt op fondsen en subsidies. Tot nog toe werd dit uit eigen zak betaald.  

 

De doelen zoals gesteld in dit stuk vormen slechts een leidraad. Door het spontane, 

informele karakter en het inspringen waar nodig, los van de geplande activiteiten en 

evenementen zorgen voor een “bijvangst” die minstens van even grote betekenis is. 

 



 

 

 

 

2.1 Activiteiten van de organisatie 

 

De komende periode zullen de activiteiten die al staan geoptimaliseerd en vastgelegd 

worden in een draaiboek, zodat deze volgend jaar uit te rollen zijn naar andere wijken en dat 

ze in te zien voor subsidiënten of andere geïnteresseerden.  

 

De publiciteit en zichtbaarheid zal worden vergroot met een website, sociale media en door 

ludieke manieren van ruchtbaarheid geven aan op stapel staande activiteiten of 

evenementen.  

 

TisZo blijft doorlopend de oren en de ogen openhouden voor dat wat er nodig is bij een 

buur, of in de wijk. Deze manier van kijken wordt overgedragen aan andere “Noaber”-

talenten uit de wijk. Onder het motto “alles wat je aandacht geeft groeit” worden successen, 

hoe klein ook groot gevierd met elkaar.  

 

2.1. Voorbeeld van activiteiten 

 

- Festival Schapenwei (zie onderstaande link) 

- Gemeenteplantsoentjes omtoveren tot ontmoetingsplek 

- Straattheater 

- Fruitbomen planten in de wijk 

- Eten/ koken met de buurt 

- Samen zorgdragen voor de gehandicapte medemens (dat van jouw festivaldirecteur) 

- Overlastgevers betrekken bij het festival 

- Statushouders betrekken in de wijk met o.a. tuinieren en samenzijn 

- Enz. 

 

Het volgende staat op de planning: 

 

Mei 25: Opruimdag schapenwei bramen brandnetels verwijderen 

Mei 25:  Eten & acts als picknick in de wijk  

Juni 25  Tuinfeest Misprint op Leo’s schapenwei Weekend 28/29 mei 

  8 e editie Leo’s schapenwei  

Juli 25:  Midzomerfestival op de Schapenwei 

Aug 2025: Oogstfeest Nestkastjes ophangen vogels in de bloemenwijk 

Okt 25: Bladeharkfestival: welke straat/wijk hart het mooiste patroon? 

Nov 25: maak van gemeenteplantsoen een ontmoetingsplek (1) 

Jan 26:  Midwinterfeest 

Feb 26: Voorbereidingen buurtmoestuin 

Maart 26: Maak van gemeenteplantsoen een ontmoetingsplek (2) 

April 26: Kruiwagenpret vindt de kunstenaar in jezelf  



 

 

3. Toekomst 

 

In de toekomst zal TisZo uitgebreid worden naar andere wijken/dorpen. Er zullen dan naast 

Leo nog meer mensen aansluiten met dezelfde visie, en de neus voor wat nodig is. Deze 

personen zijn bij voorkeur woonachtig in de omgeving van waar het zich afspeelt en 

betrekken anderen er ook weer bij. Ook zal er contact worden gelegd met andere initiatieven 

die zich onvoorwaardelijk inzetten voor een leefbare/zorgzame/prettige buurt. Zo ontstaat 

er een netwerk van positiviteit. 

 

Professionele zorg- en hulpverlening zou afgeschaald kunnen worden als er meer door de 

buurt wordt opgevangen. Wel is goed contact en een degelijke samenwerking met zorg- en 

welzijnspartijen, woningcorporaties, gemeente en ander initiatieven van belang.  

TisZo zal daarom deze partijen ook uitnodigen aanwezig te zijn bij de activiteiten en 

evenementen.  

 

Door het vastlopende zorgsysteem en de vergrijzing, in combinatie met tekorten qua 

personeel zal er meer van de bewoners van dorpen en wijken gevraagd worden in de zorg en 

de ondersteuning van de kwetsbare medemens. Stichtingen zoals TisZo zijn essentieel om 

de samenleving voor te bereiden op wat komen gaat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. Organisatie 

 

KvK nummer: 93338198 

Fiscaal nummer:  

SBI-code: 88993 

RSIN nummer: 866449000 

 

aanvraag ANBI-status in gang gezet 2025 

 

 

4.1 Bestuur 

 

Uit welke personen is het bestuur opgebouwd.  

 

Voorzitter:   Leo Dirks  

Penningmeester: Joris van Veen 

Secretaris:   Hans Houkes 

 

 

 

4.2 Vrijwilligers  

 

Bij de opbouw en afbouw en de dag van activiteiten zullen we gebruik maken van 4/10 

vrijwilligers uit de wijk per activiteit zal dit uitkomen op 2,5 fte per vrijwilliger per activiteit 

kan dit verschillen.  



 

 

5. Financiën  

 

Inkomsten 

- Aanvraag subsidies gemeente/ provincie 

- Donaties en giften van bezoekers  

- Donaties van bedrijven uit de regio 

- Sponsoring organisaties tot nu van het algemeen. 

 

Uitgaven 

- Kosten die gemoeid zijn met activiteiten  

- Materieel, geluid, aankleding 

- Workshops 

- Straattheaterartiesten 

- Logistiek 

- Promotie 

- Opslag 

 

Beheer en besteding van het vermogen 

 

Doel is niet om vermogen op te bouwen. 

Doel is zoveel mogelijk kostendekkende activiteiten te ontplooien / uit te voeren. 

Wanneer er sprake is van een gering vermogen dan zal dit ten goede komen van de volgende 

activiteiten. 

 

Belonings beleid  

Het bestuur van Stichting Tiszo voert haar taken onbezoldigd uit 

 

Het werven van gelden 

"De giften die wij ontvangen van mensen die mijn werk en mijn visie steunen. 

Deze versterken ook het gevoel van een gemeenschap die samenwerkt om iets waardevols te 

creëren." 

 

 

 

  



 

 

Bijlage 

 

              

Resultaatrekening Stichting Tiszo             

              

Baten             

              

Subsidies gemeente    €                   5.000    Kosten activiteiten    

        Materiaal   
 €                 
750  

Subsidie provincie    €                   5.000    Geluid   
 €            
1.700  

        Aankleding   
 €            
1.000  

Donaties bedrijven    €                   2.500          

        Workshops   
 €                 
750  

Donaties bezoekers    €                        460          

        Straattheater artiesten   
 €            
6.000  

Sponsoring organisaties    €                   1.000          

        Logistiek   
 €                 
150  

              

        Promotie   
 €                 
250  

              

        Opslag   
 €            
1.200  

              

Totaal Baten    €                13.960    Totaal Lasten   
 €         
11.800  

       

Opgenomen zijn de geschatte lopende kosten.     

Als de kosten tegenvallen zullen deze bekostigd worden uit de liquide middelen om deze toch uit te voeren. 

Aan donateurs zal achteraf rekening en verantwoording worden afgelegd van de besteding van de gelden. 
Transparantie en betrouwbaarheid is ten allen tijde belangrijk. 
 
 
   



 

 

 
 
 
 
 
 

Balans 
stichting Tiszo             

 
              

 
Activa       Passiva     

 
              

 

Bankmidddelen   

 €                         

1.500    Eigen vermogen   

 €               

2.750  

 
              

 

Materiele vaste activa   

 €                         

1.000    Kortlopende schulden   

 €                           

-  

 

Gebouwen   

 €                                     

-          

 

Apparatuur   

 €                             

250          

 
              

 

Vorderingemn   

 €                                     

-          

 
              

 

Totaal Activa   

 €                         

2.750    Totaal Passiva   

 €               

2.750  

 
              

 

        

        



 

 

Het eigen vermogen is bedoeld om toekomstige projecten te kunnen financieren. 

   
Tevens is dit bedoeld om als buffer te dienen voor tegenvallende opbrengsten. 

   
Het eigen vermogen is bedoeld om toekomstige projecten te kunnen financieren. 

   
De hoogte van het vermogen moet dus beperkt 

zijn. 

     
      

        
 
  

       

       
       

Verbinding,  

samen zijn,  

beleving,  

elkaar zien en gezien worden 

maakt gezond !!  

 

Tiszo  
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